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Ausschreibung: Referent*in für Mitglieder- und Community Management 

Zur Verstärkung unseres Teams in Berlin suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine*n 
Referent*in für Mitglieder- und Community Management in Voll- oder Teilzeit (m/w/d).  

- Wann? Ab sofort 

- Wie? Vollzeit gewünscht, Teilzeit möglich (m/w/d) 

- Wo? Berlin als Basis, Einsatz deutschlandweit 

- Wie viel? Vergütung nach TVöD Bund 

- Bewerbung: Anschreiben und Lebenslauf (PDF) 
mit frühestmöglichem Eintrittstermin 

- Ansprechperson: Claudia Reinhold 
(info@athleten-deutschland.org) 

Wer sind wir? 

Wir sind Athleten Deutschland, die unabhängige Vertretung der Bundeskaderathlet*innen. Seit 2017 
kämpfen wir mit unseren Mitgliedern für die Verwirklichung unserer Vision: Ein Sportsystem, das 
Athlet*innen optimale Bedingungen für ihre sportliche und persönliche Entfaltung bietet und sie als 
Menschen achtet.  

Unsere Arbeit stützt sich dabei auf drei Säulen: die Auseinandersetzung mit sportpolitischen 
Fragestellungen, die Stärkung von Athletenvertreter*innen und die individuelle Beratung der 
Athlet*innen bei Anliegen und Sorgen. Mit Akribie, Mut und Leidenschaft verfolgt unser Team diese 
Ziele. Jeden Tag scheitern wir besser und wachsen gemeinsam daran. 

Athleten Deutschland e.V. wird durch das Bundesministerium des Innern und für Heimat aufgrund 
eines Beschlusses des Deutschen Bundestages finanziell gefördert. 

Das sind deine Aufgaben: 

- Du bist verantwortlich für den strategischen und operativen Auf- und Ausbau sowie die 
Aktivierung der Mitglieder-Community von Athleten Deutschland. 

- Du triffst Athlet*innen vor Ort und online, gewinnst neue Mitglieder und stärkst die Bindung 
der bestehenden Mitgliedschaft. 

- Du hörst in die Mitgliedschaft hinein, spürst Themen und Stimmungen auf, die du mit unserer 
Mission verbindest. 

- Du moderierst Beteiligungsformate on- wie offline und führst Umfragen durch. 

- Du planst und erstellst Formate und kommunikative Inhalte, die zu unseren Mitgliedern und 
unserer sportpolitischen Themensetzung passen. 

- Du findest Multiplikator*innen und unterstützt sie dabei, die richtigen Botschaften an die 
richtigen Personen zu bringen. 

Diese Fähigkeiten und Erfahrungen bringst du mit: 

- Du hast mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Auf- und Ausbau von Communities oder 
hattest eine ähnliche Rolle mit vergleichbaren Aufgaben in einer mitgliederbasierten 
Organisation inne. 

- Du besitzt ein Überzeugungs- und Verkaufstalent mit den dafür nötigen Werkzeugen. 

https://athleten-deutschland.org/
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- Du kannst zuhören – im persönlichen Gespräch wie im digitalen Raum. 

- Du bist empathisch und kannst dich in die Lebenswelten von Spitzensportler*innen 
einfühlen. 

- Du präsentierst gern in verschiedenen unbekannten Formaten verschiedenen und schaffst 
es dabei, andere zu begeistern. 

- Du hast Erfahrungen in der Moderation von Info- und Austauschformaten. 

- Du verfasst Newsletter-Beiträge und Postings auf Social Media präzise, spezifisch und 
zielgruppengerecht. 

- Du bist sicher im Umgang mit MS Office und hast bereits Erfahrungen mit CRM-Systemen 
gesammelt. 

- Du bist engagiert, strukturiert und selbständig, schätzt aber auch die Arbeit im Team. 

Wir ermöglichen und bieten dir: 

- Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer der spannendsten 
Organisationen der deutschen Sportlandschaft. 

- Umfassende Gestaltungsmöglichkeiten und das Verwirklichen von eigenen Ideen. 

- Flexible Arbeitszeiten und hybrides Arbeiten. 

- Weiterbildungsmöglichkeiten, eine konstruktive Feedback-Kultur und ein Miteinander in 
kollegialer Atmosphäre. 

- Eine Stelle mit Vergütung nach TVöD Bund. 

- 30 Tage Urlaub und zusätzlich dienstfrei am 24.12. und 31.12. 

Solltest du Rückfragen haben, stehen wir dir gern persönlich zur Verfügung! Wir freuen uns, wenn 
du unsere Geschäftsstelle in Berlin verstärken möchtest! 
 

Dein Team von Athleten Deutschland 

 


