
                                                                                        
 

 

Der Olympiapark München mit seiner einzigartigen Konzentration und Kombination 

unterschiedlicher Sport- und Veranstaltungsstätten, angeordnet in einem 

weltberühmten Architektur- und Landschaftsensemble, zählt seit mehr als 50 Jahren 

zu den bedeutendsten Veranstaltungs-, Tourismus und Freizeitzentren der Welt.  

Die Olympiapark München GmbH (OMG), eine hundertprozentige Tochtergesellschaft 

der Landeshauptstadt München, betreibt die olympischen Stätten in München und 

Oberschleißheim und ist Trägerin des Olympiastützpunktes Bayern. Dieser betreut 

über 1000 Bundeskaderathlet:innen an 26 Bundesstützpunkten und ist eine zentrale 

Einrichtung des deutschen Spitzensports. 

Für unser Team des OSP Bayerns suchen wir für die Zentrale in München ab dem 

01.12.2026 befristet bis 31.12.2030 eine engagierte Persönlichkeit als:  

 

Gesundheitsmanager:in (w/m/d) 

in Vollzeit bzw. bei Jobsharing in Teilzeit 

 

 

Deine Aufgabenschwerpunkte:  

Strukturelle Organisation: Organisation und Moderation unseres interdisziplinären 

Teams. Sicherstellung des Informationsflusses zwischen den beteiligten Akteur:innen. 

Koordination: Steuerung und Koordination komplexer Rehabilitations- und 

Betreuungsprozesse in enger Abstimmung mit Athlet:innen, Trainer:innen, 

Physiotherapeut:innen, Sportärzt:innen und weiteren Fachbereichen. Begleitung der 

Athlet:innen bei Verletzungen und gesundheitlichen Herausforderungen bis zur 

Rückkehr in Training und Wettkampf. 

Qualitätsmanagement: Entwicklung, Implementierung und kontinuierliche 

Weiterentwicklung eines standortübergreifenden Qualitätsmanagements im Bereich 

Gesundheitsmanagement. 

Erstellung und Optimierung standardisierter Prozesse, Leitlinien und 

Dokumentationsstrukturen. Sicherstellung einheitlicher Qualitätsstandards für unsere 

Honorarkräfte, unter anderem in den Bereichen Physiotherapie, Sporternährung und 

Sportpsychologie 

Teamwork: Du bist Teil eines interdisziplinären Teams und arbeitest eng mit dem 

Trainer:innenstab, den Sportwissenschaftler:innen, Ernährungsberater:innen, 

Sportärzt:innen und Psycholog:innen zusammen. Du übernimmst Verantwortung für 

die Vernetzung und Integration der verschiedenen Fachbereiche und trägst dazu bei, 

die Qualität der Athlet:innenbetreuung kontinuierlich weiterzuentwickeln. 

 



                                                                                        
 

Das bringst Du mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sportwissenschaften, 

Gesundheitswissenschaft, Physiotherapie, Sportmanagement, Public Health 

oder einer vergleichbare Qualifikation 

• Idealerweise Zusatzqualifikationen oder Erfahrungen im Bereich 

Qualitätsmanagement, Projektmanagement oder Case Management 

• Kenntnisse aus dem Leistungssportbereich und dessen Umfeldbedingungen 

• Erfahrung im Gesundheits-, Rehabilitations- oder Athlet:innenmanagement 

wünschenswert 

 

Kompetenzen: Du arbeitest strukturiert, eigenständig und lösungsorientiert; bist 

kommunikationsstark, organisationsgeschickt und trittst souverän gegenüber Deinen 

Mitmenschen und Partner:innen auf; Deine Persönlichkeit zeichnet sich durch 

Verantwortungsbewusstsein, Loyalität und Distraktion aus; Du hast Verständnis für 

Digitalisierung und eine Affinität zu digitaler Zusammenarbeit 

Flexibilität: Du bist flexibel gelegentliche Wochenend- und Reisetätigkeiten auch 

außerhalb der üblichen Arbeitszeiten zu tätigen und verfügst über den Führerschein 

der Klasse B sowie guten Englischkenntnissen in Wort und Schrift 

 

Das bieten wir Dir:  

Eine verantwortungsvolle und vielseitige Position innerhalb unseres Unternehmens. 

Eine zielgerichtete Einarbeitung und gute Fortbildungsmöglichkeiten. Flexible 

Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitregelungen und die Möglichkeit, mobil zu arbeiten, 

sowie eine moderne Arbeitsplatzausstattung. Die Eingruppierung bemisst sich nach 

den Grundsätzen des öffentlichen Dienstes TVöD VKA.  

 

Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz mit betrieblicher Altersversorgung, 

vermögenswirksamen Leistungen, einer Prämie „Leistungsorientierte Bezahlung“ und 

einer Jahressonderzahlung. 

 

#Entfaltungsmöglichkeiten: Du bekommst von uns die Gelegenheit, die zukünftige 

Entwicklung der Marke des OSP Bayerns maßgeblich mitzugestalten. 

 

#Vertrauen: Du erhältst viel Raum, um Prozesse und Projekte aktiv zu begleiten. 

 

#Teamgefühl: Wir leben eine offene Arbeitsatmosphäre mit flacher Hierarchie. 

Wertschätzung und Teamwork gehören für uns zu den wertvollsten Formen der 

Anerkennung. 

 



                                                                                        
 

Es erwartet Dich einer der schönsten Arbeitsplätze Münchens mit hervorragender 

ÖPNV-Anbindung, Jobticket, JobRad, und fußläufigen Parkplätzen. Parkcrew-

Veranstaltungen, Sommerfest und Weihnachtsfeier sowie sportliche Aktivitäten im 

Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements inkl. des Angebots eine EGYM 

Wellpass Mitgliedschaft zu erwerben und Teilnahme am Firmenlauf B2Run.  

 

Unser Parkcrew-Team arbeitet engagiert und mit Leidenschaft gemeinsam daran, den 

Olympiapark jeden Tag aufs Neue zu einem lebendigen Ort für Münchner:innen und 

Gäste aus aller Welt zu machen. 

 

Die Olympiapark München GmbH steht für Gleichstellung, Chancengleichheit und 

Antidiskriminierung, auch bei der Personalgewinnung. Deshalb erwarten wir von allen 

sich bewerbenden Personen Gleichstellungs- und Vielfaltskompetenz.  

 

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns über Deine aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerbertool. 

Den Link haben wir dir hier hinterlegt. (Dokumentenanhänge akzeptieren wir als PDFs 

mit einer maximalen Größe von 5 MB.) 

Zum Bewerberportal: Bewerber Web 

Fachliche Fragen beantwortet Dir gerne Frau Iris Zacher, Telefon: 0171 / 672 6721. 

Fragen zum Stellenbesetzungsverfahren beantwortet Dir gerne Frau Valeria Tilli, 

Telefon: 0160 / 94903138 

 

www.olympiapark.de                  

www.ospbayern.de 

 

https://olympiapark.solvenius.de/bewerber-web/?companyEid=67000&tenant=0173_PRZ7&lang=D#position,id=372cfcdf-08fa-49b8-95ff-7f217709a770

